Слайд 1
З в і т

директора Чистоводівського навчально-виховного 

комплексуза роботу закладу за період 2017-2018 навчального року
Слайд 2
У 2017/2018 навчальному році педагогічний колектив та адміністрація НВК працювали відповідно до законів України „ Про освіту”, „ Про загальну середню освіту ”, « Про дошкільну освіту», Указів Президента України, рішень Уряду України, органів управління всіх рівнів з питань освіти і виховання; правил і норм охорони праці, техніки безпеки, а також Статуту і локальних правових актів НВК, Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року.
Відповідно до розпорядження РДА № 132 від 19.04.2018 «Про закріплення території обслуговування за начальними закладами» , наказу відділу освіти Ізюмської РДА про закріплення території обслуговування від  25.04.2018 № 151 «про закріплення території обслуговування за навчальними закладами та облік дітей»,  Чистоводівський НВК  покликаний забезпечити навчання дітей Чистоводівської громади. На сьогоднішній  день  всі учні , що підлягають навчанню охоплені освітою (всі учні місцеві, немає жодної дитини на підвозі).  
Відповідно до Закону про освіту, НВК має чотири ступені, а саме: дошкільна, початкова, базова загальна середня, повна загальна середня освіта.

В закладі сформована нормативно-правова база щодо організації навчально-виховного процесу. Ведуться накази:

· з основної діяльності;

· з кадрових питань

· з руху учнів

· з адміністративно-господарських питань

Навчальний процес організовано відповідно Навчального плану, Плану роботи на 2017/2018 навчальний рік.

Для вирішення проблем організаційного, навчально-виховного характеру заклад взаємодіє з сільською радою, радою НВК, спонсорами та батьками.
Чистоводівський НВК складається з двох підрозділів – дошкільного і шкільного. В дошкільному підрозділі функціонує одна різновікова група, в якій виховується на даний момент 13 дітей  дошкільного віку від 3-х до 6-ти років, з них 3 дітей старшого дошкільного віку. Наповнюваність груп  ___80%___ (  % від нормативів). Наповнюваність дошкільного закладу ___80%___ (у % від проектної потужності). 
В шкільному підрозділі охоплені навчанням 83учня, у т.ч.:
в школі І ступеня – _35__- початкова освіта ;

в школі ІІ ступеня – 35__- базова освіта;   

в школі ІІІ  ступеня – 13_- повна середня освіта;

В старшій школі (10-11 клас) навчання здійснювалося за  універсальним профілем. Учні 7- 9 навчаються  за природничим спрямуванням.
Слайд 3 
Кадрове забезпечення НВК:

В НВК найбільшою проблемою було  кадрове забезпечення. Не вистачає основних працівників. Всі вчителі перевантажені. Для забезпечення кваліфікованої заміни для  виконання програм, змушені залучати сумісників. Протягом року  в  НВК працювало 17 педагогічних працівників, із них:
· 4 -  адмінперсонал;

· 14- вчителів ( із них 3 сумісники)
· 2– вихователі
Професійний рівень в закладі (основні працівники) наступний: 
· Категорія «спеціаліст» - 4 (один із них вихователь)

· «Спеціаліст ІІ категорії» - 3

· «Спеціаліст І категорії» - 5
· «Спеціаліст вищої категорії» - 4
· Звання «старший вчитель» - 4

Дошкільний та шкільний  підрозділи  НВК забезпечені технічним та обслуговуючим персоналом відповідно до штатного розпису.
Організацію роботи навчального закладу можна розділити на:

· Науково- методичну роботу

· Виховну та  здоров’язберігаючу роботу

· Контрольно-аналітичну діяльність

· Робота з розвитку  матеріально-технічної бази

Слайд 4  
Науково- методична робота

4.1. Аналізуючи методичну роботу за 2017/2018 навчальний  рік, слід зазначити, що вона була спланована на реалізацію державної політики в системі освіти, вдосконаленні і підвищенні професійної майстерності, рівня психологічної підготовки педагогічних кадрів, формування їх здатності до швидкої адаптації в нових умовах навчально – виховного процесу в закладі  та створенні умов для формування професійної мобільності вчителів  щодо подальшого впровадження нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти для зростання результативності  учнів. 

В закладі протягом року працювали:
- методична рада;

- педагогічна рада;

- рада НВК

- ШМО;

- школа молодого вчителя;

Основним завданням закладу є класно-урочна та позакласна робота;

Значна увага приділялася підготовці  та проведенню Всеукраїнських учнівських  олімпіад, підготовці  та проведенню предметних тижнів 
4.2. Педагогічний колектив працював над єдиною методичною проблемою: «Підвищення фахової майстерності щодо впровадження  інноваційних технологій у навчальному процесі в у мовах впровадження Державних стандартів початкової, базової  та повної загальної середньої освіти». 

4.4. Відповідно наказу Чистоводівського НВК від 19.09.2017 року № 126 «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами в 2017/2018 навчальному році» діяла:методична рада, де  входило 6 осіб. Робота ради здійснюється на основі річного плану. Члени методичної ради брали участь у підготовці та проведенні педагогічних рад, семінарів, інших методичних заходів (обговорення  нових навчальних програм з базових дисциплін, підручників, рекомендацій Міністерства освіти й науки України щодо викладання предметів у 2017/2018 н.р; організація взаємовідвідування відкритих уроків та  предметних тижнів; аналіз результатів ДПА (ЗНО)-2017; підготовка  учнів та проведення I етапу Всеукраїнської олімпіади  з базових дисциплін; та інш. )
4.5. Протягом 2017/2018 н. р. було організовано роботу чотирьох методичних об'єднань учителів-предметників.
В навчальному закладі працює  ШМО: 

1. Природничо-математичний – керівник  Орєхова Л.М.

2. Суспільно-гуманітарного – керівник Проценко Н.В.

3. Початкові класи  та вихователі – керівник Сухова О.Д.

4. Класні керівники – керівник Павленко С.Є.

 Кожне ШМО працює за планом роботи, який сприяє підвищенню якості навчальних досягнень учнів, організації навчального процесу, підвищенню якості роботи з обдарованими учнями, підготовці та проведенню предметних олімпіад, предметних тижнів, конкурсів професійної майстерності. Кожне ШМО провели не менше чотирьох засідань на рік, на яких розглядалися теоретичні питання, обговорювалися результати методичної роботи, участі учнів у І та ІІ турах предметних олімпіад та ін.
4.8. Одним із провідних завдань науково-методичної діяльності сучасної школи стає забезпечення необхідних умов для творчої діяльності молодих педагогів, надання їм допомоги в проходженні ступенів становлення й розвитку системи роботи. Працює школа молодого учителя.

Протягом навчального року в НВК працювали 6 молодих спеціалістів. Слід зазначити, що для забезпечення підвищення рівня фахової майстерності педагогів і вдосконалення їхніх практичних навичок і умінь у школі створено певну систему роботи з молодими спеціалістами: у роботі з молодими вчителями задіяні директор, заступники директорів з навчальної та навчально-виховної роботи, методична рада, методичні об'єднання.
Кожному молодому спеціалістові був призначений наставник. Вчителі наставники надавали молодим спеціалістам допомогу в плануванні уроків, заповненні класних журналів, веденню іншої шкільної документації, виявляли сильні та слабкі сторони молодих вчителів, аналізували хід і результати їх діяльності, формували на основі аналізу конкретні рекомендації та поради, вчили молодих спеціалістів самостійно аналізувати свою діяльність. Робота вчителів-наставників була чітко спланована і спрямована на більш практичну сторону у розв'язанні проблем навчально-виховного процесу. Також, свою фахову майстерність молоді спеціалісти підвищували шляхом участі у ШМО, РМО, семінарах-практикумах. 
4.9.Значний  вплив  на  підвищення  майстерності  педпрацівників  мають курси  підвищення  кваліфікації  

Курси підвищення кваліфікації пройшли всі педагогічні працівники відповідно до перспективного та річного плану роботи закладу (згідно визначеного плану пройшли такі педагогічні працівники: Забірник В.С.– «Українська мова та література», Шульга Н.І. – «Трудове навчання. Технології »)

Фаховий рівень професійної майстерності здійснюється шляхом атестації педагогічного працівника та його роботи в міжатестаційний період, проходженням курсів підвищення кваліфікації, самоосвіти вчителя. Атестація педкадрів здійснюється за перспективним і щорічним планом. В 2017/2018 році  пройшли атестацію 3 вчителя, із них на встановлення першої категорії – 1 особа, на встановлення другої категорії – 1 особа, та 1 особа на підтвердження  кваліфікаційної категорії, вчитель вищої категорії та раніше встановленого звання «старший вчитель».
4.12.  Педагогічний колектив приділяв увагу підвищенню результативності уроку, забезпеченню усвідомлення учнями необхідності отримання знань,  системності знань учнів, виробленню на заняттях практичних і пізнавальних умінь, здійсненню самостійної роботи та організації виконання домашніх завдань, здатності до самоорганізації, саморозвитку, застосуванню прийомів, що сприяють підвищенню навчальних досягнень школярів, розвитку обдарованості учнів.

Слайд 6-15  
Педагогічна діяльність спрямована:

1. На підготовку та проведення уроків.

2. Підготовка учнів до олімпіад та  міжнародних конкурсів, предметних тижнів, виставок, змагань:

4.5. Впродовж навчального року було проведено такі відкриті уроки: 

1. Урок математики у 3 класі  (вчитель Зубахіна Н.В.)

2. Урок трудового навчання у 5 класі на тему «Виготовлення виробу. Браслети в техніці макраме» (вчитель Шульга Н.І..)
3. Урок української літератури у 9 класі на тему «Тарас Шевченко, геніальний поет, мислитель, пророк національного відродження в Україні. Рання творчість. Узагальнюючий урок» (вчитель Забірник В.С.)

4. Урок фізичної культури у 6 класі, модуль «Баскетбол».  (вчитель Іщенко В.В)
5. Урок історії у 9 класі на тему «Монгольська навала на Русь. Московська держава» (вчитель Гусла О.Л.)

6. Урок зарубіжної літератури у 8 класі на тему «Давногрецький театр, його характерні особливості, роль в античному суспільстві. Утілення міфу про прометея у трагедії Есхіла "Прометей закутий» (вчитель Проценко Н.В.)

4.7.Проведені такі предметно - методичні тижні:
1. Олімпійський тиждень (04.09.17 – 08.09.17) (вчитель Іщенко В.В.)
2. Методичний тиждень вчителів початкових класів. (20.11.17 – 24.11.17) (вчителі Сухова О.Д., Ноженко А.О., Жигайло Ю.В., Зубахіна Н.В.)

3. Методичний тиждень вчителів історії та правознавства. (04.12.17–08.12.17) (вчитель Гусла О.Л.)

4.  Методичний тиждень вчителів географії (11.12.17 – 15.12.17) (вчитель Зінченко Н.М. Субота С.М..)
5. Методичний тиждень вчителів  російської мови та зарубіжної  літератури. (16.01.18 – 22.01.18) (вчителі Проценко Н.В. та Забірник В.С.)

6. Методичний тиждень вчителів фізики (12.02.18 – 16.02.18) (вчитель Загребельна А.О.)
7. Методичний тиждень вчителів трудового навчання  (19.02.18 – 23.02.18) (вчитель Шульга Н.І., Зеленюк Н.Д.)
8. Методичний тиждень  української писемності. (05.03.18 – 09.03.18) (вчителі Павленко С.Є. та Забірник В.С.)

9. Методичний тиждень вчителів хімії (12.03.18 – 16.03.18) (вчитель Зінченко Н.М.)

Під час проведення предметно – методичних тижнів  учителі  організовували виховні заходи, конкурси, турніри, вікторини, тренінги тощо.   Основною метою цих заходів було забезпечення належних умов для виявлення та розвитку творчої активності учнів, сприяння формуванню їх наукового світогляду, поглиблення знань та підвищення інтересу до навчальних  предметів.       

 Впродовж року  вчителі НВК відвідували районні семінари та заходи, брали участь у дискусіях та обговореннях нагальних педагогічних проблем, були учасниками вебінарів з підготовки учнів до ЗНО з російської мови, української мови, історії, хімії, фізики, іноземної мови.   

4.13.Олімпіади
Завдяки творчій та наполегливій роботі  педагогічних працівників  учні показали  гарні результати  своїх знань та вмінь під час ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад (переможцями стали 5 учні). Таких результатів   досягли: учениця 11 класу Скорик Анна (ІІ місце) з трудового навчання (вчитель Зеленюк Н.Д.), учениця 11 класу Іщенко Тетяна (ІІІ місце) з економіки (вчитель Субота С.М..),  учениця 11 класу Слєпцова Аліна (ІІ місце) з екології (вчитель Субота С.М..),  учениця 8 класу Ошурко Валерія (ІІІ місце) з хімії (вчитель Зінченко Н.М..)учениця 7 класу Пишна Христина (ІІІ місце) з математики (вчитель Орєхова Л.М.), учениця 7 класу Суслова Анастасія (ІІІ місце) з української мови та літератури (вчитель Павленко С.Є.). За результатими проведення ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2017/2018 н.р. наш НВК зайняв 3 місце (у минулому році 6 місце). Чотири учениці НВК приймали участь в ІІІ (обласному)  етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад. Це свідчить про те, що викладання вище перелічених предметів спрямовується на підвищення якості знань, посилення виховного впливу на учнів, адже учні – призери виявили належний рівень знань програмового матеріалу, успішно справилися із завданнями, продемонстрували вміння творчо застосовувати теоретичні знання на практиці.

4.14 міжнародні конкурси
Важливу роль у підтримці здібної та обдарованої молоді відіграють також Міжнародний конкурс з української мови імені П. Яцика серед учнів 3-4-х класів, Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді ім. Т.Г. Шевченка серед учнів 5-11-х класів, які проводяться щороку. У 2017/2018 н.р. учениця 8 класу Павленко Каріна зайняла ІІ місце  у Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської та студентської молоді ім. Т.Г. Шевченка. 

 Також учні НВК стали лауреатами та призерами різноманітних Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах, де вони змогли виявити свої знання, здібності, таланти й обдарування. В поточному навчальному році учні 10 учнів взяли активну участь у Всеукраїнознавчій грі «Соняшник» , 12 учнів у Міжнародної гри зі світової літератури «Sunflower» та 6 учнів - у Міжнародному інтерактивно-природничому конкурсі "Колосок" 
4.15. Протягом навчального року  учні виборювали перемогу в спортивних змаганнях (вчитель Іщенко В.В.): 
1. Середня  вікова група зайняла ІІ місце  у районних змаганнях з легкої атлетики, старша  вікова група - І місце.Нагороджені грамотою ІРДА такі учні:  Загребельний Ярослав, учень 10 класу, за І місце серед хлопців старшої вікової групи,Сухов Олег, учень 9 класу, - І місце серед хловців середньої вікової групи,  Скорик Анна, учениця 11 класу,- ІІІ місце серед дівчат старшої вікової групи, Усольцева Єлизавета  -ІІІ місце серед дівчат середньої вікової групи.
2. В районних змаганнях на приз Клубу "Шкіряний м'яч" серед збірних команд загальноосвітніх навчальних закладів (вікова група U -13) Китайова Данила визнано  кращими футболістом змагань,  за що він був нагороджений грамотою відділу освіти ІРДА. Команда зайняла ІV місце.

3. Збірна команда з футболу виборола ІІІ місце  в районних змаганнях та  нагороджена грамотою ІРДА. Загребельний Ярослав нагороджений грамотою відділу освіти ІРДА, як кращий гравець районних змагань з футболу в залі Спартакіади "Спорт протягом життя" серед команд учнів ЗНЗ Ізюмського району.

4. Середня вікова група зайняла І місце в районних змаганнях з легкоатлетичного чотириборства. Загребельний Ярослав - І місце та Усольцева Єлизавета - ІІ місце.

5. В районних змаганнях з настільного тенісу, команда посіла ІІ місце. В особистому заліку переможницею в змаганнях серед дівчат стала Скорик Анна -ІІ місце.
6. В районному  етапі Чемпіонату України з баскетболу 3х3 серед команд юнаків закладів освіти  (Шкільна Баскетбольна Ліга України 3х3) Ізюмського району наші хлопці (старша група) зайняли ІІ місце. Дацько Богдан нагороджений Грамотою відділу освіти ІРДА, як кращий гравець змагань з баскетболу.
7. В районному  етапі Чемпіонату України з баскетболу 3х3 серед команд дівчат закладів освіти  (Шкільна Баскетбольна Ліга України 3х3) Ізюмського району наші спортсменки (старша група) зайняли ІІІ місце. Іщенко Тетяна нагороджена Грамотою відділу освіти ІРДА, як кращий гравець змагань з баскетболу.
8.   В районному етапі Чемпіонату України з волейболу серед команд юнаків закладів загальної середньої освіти (Шкільна волейбольна ліга України) Ізюмського району середня вікова група  посіла ІІ місце, старша вікова групі - ІІІ місце.

9. В районному етапі Чемпіонату України з волейболу серед команд дівчат закладів загальної середньої освіти (Шкільна волейбольна ліга України) Ізюмського району  команда посіла ІІ місце. Скорик Анну визнано кращим гравцем.
10. Команда зайняла І місце у районних змагання з мініфутболу серед збірних команд закладів загальної середньої освіти Ізюмського району
11. Команда зайняла І місце в районному  етапі Всеукраїнського фізкультурно-патріотичного фестивалю школярів України “Козацький Гарт - 2018”
Команда НВК приймала участь у ІІІ обласному етапі Всеукраїнського фізкультурно-патріотичного фестивалю школярів України “Козацький Гарт - 2018” (посіли 8 місце з 37 команд)

Слайд16 -17 
З метою підвищення рівня якості знань учнів проводяться моніторингові дослідження та здійснюється аналіз результатів. 
За статистичними даними на кінець 2017/2018 навчального року в навчально-виховному закладі навчається 83 учні, з них підлягають оцінюванню 74 учнів.

Навчальні досягнення учнів 2-11 класів становлять:

· Початковий рівень –  5 учні (6 %);

· Середній рівень –   42 учні (57%);

· Достатній рівень –  24 учні (33%);

· Високий рівень –  3 учні (4 %);
	Клас
	К-ть учнів
	Рівень навчальних досягнень учнів 
	Якість знань, %

	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	

	
	
	К-ть учнів
	%
	К-ть учнів
	%
	К-ть учнів
	%
	К-ть учнів
	%
	

	2
	8
	0
	0
	2
	25
	6
	75
	0
	0
	75

	3
	11
	4
	36
	4
	36
	3
	28
	0
	0
	28

	4
	7
	1
	14
	3
	43
	3
	43
	0
	0
	43

	5
	6
	0
	0
	4
	67
	2
	33
	0
	0
	33

	6
	6
	0
	0
	4
	67
	2
	33
	0
	0
	33

	7
	6
	0
	0
	3
	50
	2
	33
	1
	17
	50

	8
	8
	0
	0
	3
	37
	3
	38
	2
	25
	63

	9
	9
	1
	11
	7
	78
	1
	11
	0
	0
	11

	10
	5
	0
	0
	4
	80
	1
	20
	0
	0
	20

	11
	8
	0
	0
	7
	87
	1
	13
	0
	0
	13


Слайд 18 
Відмінники навчання в 2017/2018 навчальному році
	№ з/п
	Клас
	П.І.учня

	1
	7
	Пишна Христина

	2
	8
	Павленко Карина

	3
	8
	Ошурко Валерія


Слайд19 -21
Поряд з навчальною діяльністю є виховання учнів.
Виховання учнів у сучасній школі здійснюється в контексті громадянської і загальнолюдської культури, охоплює весь навчально-виховний процес, ґрунтується на свободі вибору мети життєдіяльності та поєднує інтереси особистості, суспільства і держави. Тому виховний процес передбачає залучення учнів до різних форм творчої та суспільно корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої,

трудової, художньо-естетичної, спортивної, ігрової, екологічної, що організовується у позашкільну роботу
Першим і найважливішим чинником виховання є сім’я,яка стоїть у центрі глобальних економічних, політичних та культурних змін. Другим важливим чинником є школа, яка сьогодні покликана стати осередком виховання.
Тому класні керівники спрямували свою діяльність на формування гармонійно розвиненої особистості, намагаються надати кожній дитині можливість розкрити себе для колективу, реалізувати на краще свої бажання й можливості. 

План виховної  роботи НВК складений згідно документу  «Основні орієнтири виховання учнів 1 – 11 класів у загальноосвітніх навчальних закладах»,  окремо заплановані спортивно-масові заходи, свята та лінійки.

Протягом навчального року з проведено ряд заходів: акції; конкурси малюнків та стінгазет; спортивні змагання та інше.
Протягом року проведено 35 робочих шкільних лінійок та ряд інших заходів: Були проведені святкові концерти до Дня працівників освіти, до 55-річчя НВК.

Проведені урочисті заходи : свято каші до Дня українського

Козацтва, до дня «Святого Миколая», Новорічні свята. Протягом року підготовлені та проведені загальношкільні батьківські збори. Класними керівниками підготовлені та проведені відкриті години спілкування, а саме:
· в першому класі (Жигайло Ю.В.) пройшло свято «Прощання з букварем» 

· у 2-ому класі (Сухова О.Д.) відкрита година спілкування «Подорож  країною здоров’я».

· 3 класі Зубахіна Н.В. провела відкриту годину спілкування «Основні правопорушення, поширені серед дітей»

· у 4 класі (кл. керівник Бровко А.О.) година спілкування «Хай дитина знає кожна – жартувать з вогнем не можна!»

· у 5 класі - Зубахіна Є.М. провела відкриту годину

· спілкування на тему: "Дружба"
· - у 6 класі (Гусла О.Л.) провів відкриту годину спілкування "Дружба".
· у 7 класі на тему «Рідний край, Батьківщина, Україна» (молодий вчитель Іщенко В.В.). 

· у 8-му класі «ВІЛ/СНІД: передбачити, уникнути, не

захворіти». (кл. керівник Зінченко Н.М.)
· у 9 класі (кл. керівник Проценко Н.В.) пройшла відкрита година спілкування – квест «Шлях до серця».

· у 10 класі «Життя – найвища цінність» (кл. керівник Орєхова Л.М.)

· у 11-ому класі (кл. керівник забірник В.С. ) - відкрита година

спілкування «Ким я мрію стати в майбутньому?»

В НВК пройшли заходи щодо відзначення Дня Гідності та Свободи у 5 класі класний керівник Зубахіна Є.М. провела година спілкування «День Гідності та Свободи», в 11 класі (класний керівник Забірник В.С.) усний журнал «Гідність та свобода України».

Також  для учнів 5-11 класів пройшла година пам'яті за загиблими під час Голодомору в Україні "Пам’ять не стерти роками",присвячена 85-річниці Голодомору.
У НВК налагоджена система індивідуальної роботи з дітьми, схильними до правопорушень. Таких дітей занесено до банку даних(2 учні), затверджено плани роботи з цими дітьми, постійно ведеться облік та контроль як за цими дітьми, так і за тими, які пропускають школу без поважних причин. Класні керівники протягом жовтня та квітня провели обстеження сімей дітей пільгового контингенту та дітей, схильних до правопорушень, складено акти. Згідно планів індивідуальної роботи проводяться профілактичні заходи з попередження дитячого травматизму. На нарадах при ЗДНВР заслуховували інформацію про перевірку годин спілкування в 1- 11 класах, про перевірку щоденників учнів 5-11 класів, про роботу з дітьми, які стоять на внутрішкільному обліку,

 про відвідування учнів; про медичний огляд, харчування та культуру поведінки. 


Плануючи виховну роботу по класах, класні керівники неабияку увагу приділяли учнівському самоврядуванню, дітям, які потребують особливої уваги, а також обдарованим дітям, спрямовували свою роботу на те, щоб виховати морально-духовну, життєвокомпетентну особистість.

Слайд 22 

Значна робота проводиться щодо формування здорового способу життя, яка реалізується через проведення уроків, курсів за вибором, годин спілкування, проведення медичних оглядів. В лютому  2018 року здійснене 100% поглиблене медичне обстеження дітей дошкільного підрозділу та учнів 1- 11 класів. Результати медоглядів оформлені в листках здоров’я.
Проведення позакласної роботи збагачує виховний процес, сприяє створенню єдиного виховного середовища для нормального розвитку дітей у школі і за її межами. Класні керівники взаємодіють з батьками учнів. Розроблена тематика батьківських зборів, були проведені  загальношкільні та класні   батьківські збори згідно планів виховної роботи.
В НВК організовано чергування учнів. Кожного тижня на загальношкільних лінійках черговий клас звітує про результати чергування.

На належному рівні ведеться робота з питань соціального захисту,) та з безпеки життєдіяльності  та охорони праці, зібрана нормативно-правова база з даного питання(наявні всі необхідні документи. Ведуться журнали реєстрації інструктажів з питань безпеки життєдіяльності учнів та охорони праці  працівників НВК, облік нещасних випадків. В закладі відпрацьований алгоритм дій щодо дотримання порядку проведення розслідування нещасних випадків. В наявності книга обліку нещасних випадків, зразки актів. Нещодавно в дошкільному підрозділі на виробництві з працівником стався нещасний випадок. Комісією було здійснено розслідування. Складені відповідні документи, що  передбачені 
Протягом навчального року постійно проводиться облік дітей пільгового контингенту, наказом призначений громадський  інспектор з охорони дитинства, який  разом з класними керівниками здійснює систематичний контроль за вихованням, навчанням, станом здоров’я,   матеріально-побутовими умовами цих дітей. За результатами перевірки складаються акти матеріально – побутових умов сімей пільгового контингенту зі своїми висновками та пропозиціями, передаються до відділу освіти. Інспектор з охорони дитинства працює за планом, складеним на рік, систематично проводить роз’яснювальну роботу серед батьків.

Одним із пріоритетним питанням є організація харчування дітей. Це питання  перебуває під постійним наглядом. Всім дітям організовано гаряче харчування, а учні 1-4 класів та діти з малозабезпечених сімей на період навчання забезпечені безкоштовними обідами( кошти надходять з бюджету сільської ради) (За результатами виїзної перевірки з організації харчування всіх навчальних закладів району наш заклад посідає перше місце з якісної організації харчування) Слайд22. Тримається на постійному контролі питання забезпечення оздоровлення та відпочинку дітей , у першу чергу, пільгового контингенту. Так, у дитячому оздоровчому таборі «Веселка » з денним перебуванням при Чистоводівському НВК влітку 2018  оздоровлюється   45 учнів, з них 45 учні пільгового контингенту.

Слайд23 
 Бібліотека є структурним підрозділом НВК, який здійснює бібліотечно-інформаційне, культурно-просвітницьке забезпечення навчально-виховного процесу.
В НВК зібрано і упорядковано методичну літературу ХАНО. Книжковий фонд поповнюється здебільшого надходженнями з відділу освіти . Рівень забезпеченості основними підручниками в 2017-2018 н.р. складає 85%: 1-4 класи — 100%, 5-9 кл.- 95%, 10-11кл. - 70%.


У бібліотеці організовуються книжкові виставки за різною тематикою, щорічно бібліотечний актив разом з бібліотекарем проводить тиждень книги. 


Робота бібліотеки перебуває під постійним контролем адміністрації.
в цьому році наш НВК брав участь у конкурсі Разом у майбутнє. Тема проекту «шкільна бібліотека - сучасний інформаційний центр». Нажаль, ми не отримали перемоги.
Слайд 24 – 25 
Робота в дошкільного підрозділу
Навчально-виховний процес в дошкільному підрозділі здійснюється відповідно до Базового компоненту дошкільної освіти та за програмою виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина».Щоденно в закладі проводилися групові заняття за розкладом та індивідуально-групові, активна рухова діяльність, самостійна–художня діяльність, сюжетно-рольові ігри, дидактичні ігри. Протягом навчального року було проведено відкриті заняття з розвитку мовлення  та з логіко-математичної компетентності, простежується наступність між початковою та дошкільним ланкою. Проводилися свята та розваги: «День захисту дітей», «Мама, тато, я –спортивна сім’я», «Осінній ярмарок», «Свято Миколая», Новорічне свято, «Різдвяні розваги», та інші. Організовані  виставки дитячих робіт. 

У дошкільному закладі створена система заходів щодо охоплення дітей дошкільною освітою. Наявні списки дітей відповідно до щорічної народжуваності. Складений банк данихдітей 5-річного віку та від 0 до 6 років. Розроблені заходи по забезпеченню якісної дошкільної підготовки дітей. Діти 5-річного віку мікрорайону охоплені дошкільною освітою 100%.( у мікрорайоні проживає 38 дітей)
Окремим напрямком роботи є контрольно-аналітична діяльность.
Адміністрацією НВК ведуться книги обліку наслідків  внутрішкільного контролю, узагальнюються матеріали уроків та позакласних заходів. Здійснюється
 перевірка зошитів, щоденниківучнів та класних журналів, видаються відповідні накази, розроблено та затверджено графіки відвідування уроків.

4.11. Адміністрацією закладу протягом року здійснювався внутрішньошкільний контроль, а саме 

- згідно з   перспективним планом вивчався стан викладання окремих предметів (людини і світ, правознавства, географії, української мови та літератури, хімії, Захисту Вітчизни)

- здійснено оглядовий контроль дотримання єдиного орфографічного режиму при веденні робочих зошитів та зошитів для контрольних робіт, 

якість проведення лабораторних і практичних робіт (результати вивчалися на нарадах при директорові, докладно проаналізовані та оформлені у вигляді довідок та наказів).

В закладі наявна номенклатура справ, яка складена та затверджена відповідно до вимог чинного законодавства. 
Книги наказів, протоколів, обліку, журнали реєстрації прошнуровуються, нумеруються, підписуються директором і скріплюються печаткою, ведуться в установленому порядку. Дотримуються порядок і терміни зберігання, нормативність затвердження. 
Слайд 26 

 Велику увагу приділяють розвитку матеріально- технічної бази.
Стан навчальних приміщень належний. В закладі постійно проводиться робота з упорядкування  прилеглої території. Для підтримки її належного стану, регулярно проводиться прибирання. В цьому році проводилась акція «За чисте довкілля». За кожним класом закріплена територія,  яку вони прибирають, розробляють клумби, насаджують квіти.

За період роботи з червня 2017 року до теперішнього часу в закладі проведено чимало роботи по зміцненню матеріально-технічної бази. Завдяки спільній роботі трудового колективу, батьків, спонсорів, адміністрації відділу освіти та підтримці сільської ради наш НВК посів ІІІ місце у підготовці навчальних закладів району до 2017/2018 навчального року. 

Слайд 27

БУЛА ЗАПЛАНОВАНА ТА ПРОВЕДЕНА НАСТУПНА РОБОТА:

· повна заміна дерев’яних вікон на енергозберігаючі в шкільному та дошкільному підрозділах;
· проведена заміна дерев’яного паркану на євро паркан в дошкільному підрозділі ( така ж заміна розпочалася і в шкільному);
· у дошкільному підрозділі проведений косметичний ремонт приміщень,встановлений бойлер для гарячої води в групі,  замінені вхідні двері, придбані кухонні меблі, витяжка в кухню д./п ( на суму 20 тис. грн..- кошти сільської ради)
· в шкільному підрозділі проведений ремонт даху їдальні, замінені умивальники, облаштована стіна кахельною плиткою, замінені фільтри на воду.
· проведений косметичний ремонт класних кабінетів, замінена підлога в кабінеті української мови, методичному кабінеті.

· проведений косметичний ремонт спортивної зали, утеплені вікна плівкою, а головне вдалося відремонтувати систему опалення в добудові спортивної зали ( взагалі була відсутня подача тепла), проведений косметичний ремонт спотрмайданчику.
· проведено частковий ремонт модульної котельні ( проведено заміну клапанів, кранів, газових горілок)

· важливим проектом було забезпечення закладу питною водою – в результаті маємо власну свердловину, встановлена  станція для подачі води як в шкільний так і в дошкільний підрозділи. Проведено обстеження води.

· поновилася  матеріальна база, відділом освіти надано два ноутбуки, принтер, відеопроектор, екран демонстраційний.

· маємо акустичну систему - подарунок сільської ради на 55-річчя НВК.

· придбані мобільні стенди в коридор НВК .

· закуплені шпалери в коридор та три кабінети  НВК.
(загальна сума витрачена на збагачення матеріально-технічної бази  у перерахування в грн складає більше 24000 грн.)
· Багато проблемних питань ще є в закладі , які постійно треба вирішувати. Проте для розвитку матеріальної бази завжди постає фінанове питання. За браком коштів не завжди є можливість вирішити всі нагальні питання. Проте рано чи пізно постане питання створення освітніх округів ( де передбачається опорна школа та її філія). І саме матеріальна база відіграє роль. Тому треба прикласти сил для того щоб збагатити наш заклад освіти.
· Для НВК 2017/2018 начальний рік був ювілейним. Школа відзначила 55 –річницю. Для жителів села та всіх хто навчався в цьому закладі силами працівників та учнів було організоване та проведене свято.
 Я не знаю як складуться обставини надалі, і чи буде можливість зустрітися в такому колі, час покаже. Але за свої 4 роки управління навчальним закладам я намагалася зробити його кращим. Хай мене пробачать ті, у кого не справдилися надії про закриття НВК. Він працює і буде працювати, тому що тут є кого навчати і є кому навчати.
· Я вдячна за співпрацю трудовому колективу НВК, батьківському колективу, нашим спонсорам, адміністрації, сільській раді. За 4 роки я набула великого досвіду роботи . Приємно було працювати зі своїми заступниками Загребельною А.О., Павленко С.Є. (розумні, трудолюбиві, справедливі, надійні), велику роботу здійснюють завгоспи закладу і працівники обслуговуючого персоналу, кожен із них на своєму місці. Особлива вдячність педагогічному колективу. Ми разом долали перешкоди та труднощі, раділи успіхам. Тому і надалі працюйте на розвиток та збагачення навчального закладу. Адже НВК  -  серце села. Поки існує школа –  село живе.
Дякую за увагу!
